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BOKSING,
IDRETTEN SOM
TREFFER!



RESPEKT LA S _ L Norges Bokseforbunds formal

gy er & fremme den organiserte

IN KLUDERE o &N olympiske boksingen pa alle niva.

Jr g Samarbeide med klubbene og

UTVI KLE Y representere den olympiske

boksesporten internasjonalt.

VIRKSOMHETSIDEEN
VISJON
VERDIER

STRATEGIOMRADER
RESULTATMAL OG TILTAKSPLAN
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En virksomhetsidé sier hva forbundets NORGES BOKSE-
formal og eksistensgrunnlager. FORBUNDS
En virksomhetsidé belyser hvasomer FoORMAL ER A
forbundets primzere hensikt, og giennom EREMME DEN
dette sette en grense forhva oRGANISERTE
forbundet ikke skal jobbe med. &, vMPISKE

NBF s virksomhetsidé er: BOKSINGEN PA ALLE
NIVA. SAMARBEIDE
MED KLUBBENE OG
REPRESENTERE DEN

S

4 ’ 6; 2026:2028 il OLYMPISKE
3
4

BOKSESPORTEN
INTERNASJONALT.
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Visjonen skal fungere som noe
organisasjonen kan sikte mot
og navigere etter. Visjoner kan
ofte oppleves som litt abstrakte,
og omtales ofte som organ-
isasjonens «ledestjerne» eller
«fyrtarn». Visjoner fungerer ofte
godt nar de ogsa kan brukes
som slagord.

NBF s visjon er:

BOKSING,
IDRETTEN SOM

TREFFER!

Tanken med visjonen er & fremheve
boksingens egenart som idrett, og
veere en paminnelse om at NBF skal
veere attraktive for vare medlemmer
hele tiden og pa flere omrader.

Vi mener at boksing er den idretten
som gir den beste fysiske, psykiske og
sosiale utviklingen. Idretten «treffer»
godt de som er ute etter & utvikle
seg fysisk eller mentalt. Boksing er
0gsa en idrett hvor klubbene mé ha
et aktivt forhold til det sosiale og
mellommenneskelig aspektet. Derfor
er boksing ogsa noe som «treffer» de
som er opptatt av a utvikle seg som
menneske og aktivt delta i et sosialt
milja.
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VERDIER

kjennes igjen i bade aktiviteten

og i organisasjonsarbeidet vart.

C

INKLUDERE
UTVIKLE

Vare verdier er:

Vi gnsker at vare verdier skal I RESPEKT

VAR AKTIVITET

RESPEKT for lover og regler, og det
enkelte individ i og utenfor den

sportslige arena.

INKLUDERE alle uansett etnisitet,
kjgnn, religion, funksjonshemming

eller seksuell orientering .

UTVIKLE hele mennesket (holistisk)
bade fysisk og psykisk.

VAR ORGANISASJON

RESPEKT Overholde og veere
lojale ovenfor vedtak, lover og regler.

INKLUDERE Boksingen skal vaere
fordomsfri og legge til rette for at flest
mulig kan delta i boksebevegelsen.

UTVIKLE Heve kompetansen pa
trenere, dommere, ledere og klubber.




ORGANISASJONS-,
KOMPETANSE- OG
AKTIVITETSUTVIKLING

RESULTATMAL

B 4 Diplom-/Rekruttstevner per sesong/
per region (nord, vest, sgr og @st)

B 12.000 medlemmer i 2028

Bl 80 klubberi 2028

BN 800 startbgker i 2028

Bl Totalt 90 antall dommere 2028

B 3 trenerattester per klubb i 2028

STRATEGISKE

FOKUSOMRADER OG TILTAK

NBF

Videre falger en oversikt over NBF sine strategiske fokusomrader og

tilhgrende tiltak for 8 na malene.

STRATEGISK

FOKUSOMRADE

KLUBBUTVIKLING

Bruksanvisning av administrative krav og

1 Enklere & starte opp bokseklubb . . Webredaktar
prosesser pa nettsiden

2 Mer robuste styrer per klubb Videreutvikle oppleeringskonseptet Klubbutvikler
‘}‘<ommun|sere dolgumentet:. ) Klubbutvikler/IT
Anlegg for kampidrett - veilederen".

3 Starre arealflate per klubb . . . ekspert
Hvordan navigere i lokale politiske prosesser
pa internett og pa Klubbutvikling.
Hjelpetrenerkurs - enkelt - e-laering — minst

4a | Flere trenere per klubb 8°“mer godkjermlrjg av hovedtrengr il - Utdanningskomiteen
far diplom+ e-sertifikat - Kommunisere trener
2 subsidiering.

4b Flee mstruktgrer/kursledere ey Utdanne 1 per region Utdanningskomiteen

trenerutdanning

Utdanne minst 1 regiondommer per klubb

4c | Flere dommere per klubb . - 2 Utdanningskomiteen
innen desember 2028.

4d | Flere kampledere per region Utdanne nasjonalt minst 5 kampledere i aret Utdanningskomiteen

5 Utvikle boksere Lage digitale boksekurs pa flere niva Utdanningskomiteen
Forbedre digital synlighet for NBF sine kurs/

6 Kommunikasjon stevner/aktiviteter/stgtteordninger pa alle digitale | NBF/Webredaktar

plattformer nettside, FB, IG og annet.
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STRATEGISK
FOKUSOMRADE

Hva

PARAIDRETT

Hvordan/muligheter

Implementere Paraboksing/Superboksing

17a | Utvikle Paraidrett-plattformen Paraidrettskonsulent
- Arrangere kamper
Arbeid med rekruttering, synliggjgring av vare

17b | Utvikle Paraidrett-plattformen .tllbUd’ Nettverk;byggmg mot eksterne og Paraidrettskonsulent
interne samarbeidspartnere. Kompetanse-
utvikling innen paraomradet.

"Parkinson-plattformen" brukes for
17c 2 Forbedre konseptet Paraidrettskonsulent

paraidrett

STRATEGISK UTVIKLING AV REGION/
FOKUSOMRADE DOMMER/LEGE
Hva Hvordan/muligheter
7 @ke forstaelsen for dgmming for Implementere e-leeringsmodulen diplom- Udemiaskoniesr
trenere (1) dgmming som en del av trener 1 kurset.
@ke forstaelsen for dgmming for Implementere e-leeringsmodulen kretsdommer . .
8 Utdanningskomiteen
trenere (2) som en del av trener 2 kurset.
Utdanne veiledere for i i
9 el Lag og implementere Supervisorkurs Udemaskaniear
stevneawvikling (Veilederkurs)
Lage spesifikasjonene for regionene, inkludert
10 | Mer robuste region-ledd dommeraktivitet. Kontinuerlig oppfalging og Klubbutvikler
opplaering av regioner.
: ) Utdanningskomiteen/
11 | Utdanne stevneleger Lage og implementere e-Leaeringskurs for leger Medisinsk komite

STRATEGISK
FOKUSOMRADE

Hva

Sertifisert som rent seerforbund

SERTIFISERING

Hvordan/muligheter

STRATEGISK
. AKTIVITET
FOKUSOMRADE
Hva Hvordan/muligheter
12 Enileie & avangere lolels Revidere mal for arrangement Klubbutvikler
klubbstevner
Arrangere 4 Diplom-/Rekruttstevner . L
i Koordinere mellom klubber i regionene ;
13 | per sesong/per region (nord, vest, sar Regioner
og arrangere stevner.
og ast)
Utfordre klubber, trenere/dommere
) o o Klubbene skal balansere samfunnsansvar, .
14 | pd at boksing ikke ngdvendigvis bare | . ) . Klubbutvikler
] inntekter, drift og aktiviteter.
er toppidrett
15 | Utvikle diplomboksing Revidere Diplomreglementet Aktivitetskomiteen
Skape aktivitet pa SFO, pakketilbud Lage informasjonspakke til kommuner og i
16 ) . Klubbutvikler
fra klubber til kommuner planer til klubber

18a v ADNO Resertifisering 01.12.2026 Generalsekreteer
18b Alle medlemsklubber i NBF skal Styret oppnevner en eller flere personer som Styret og klubb-
veere rent idrettslag har dette som ansvar utviklingsansvarlig
Informasjon utarbeides eller skaffes av NBF's
administrasjon
) . . Administrasjonen
Alle utgvere og stotteapparat skal Informasjon om ren ut@ve[ forrmdles pa I
. trenerkurs/samlinger og pa treningssamlinger o
18c | veere sertifisert ren utgver. S Klubbutviklings-
. ) i regi av NBF og deres klubber '
Oppdatering hvert 3. ar ansvarlig
og Styret

Falges opp av den enkelte arranggr fra og med
2026. Styret kontrollerer at denne praksisen
blir giennomfert
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Norges Bokseforbund gnsker a vaere en
leerende organisasjon. Strategiplanen vil bli
brukt og evaluert pa styremgater, og
statusrapporter vil bli gitt pa de arenaer

hvor klubbrepresentanter treffer styret

(ting, ledermgater o.1.)

Foto: Kai Chen/Chen Media

Vi vil evaluere arbeidet slik at vi

i fremtiden blir bedre til & na de
malene vi jobber mot.

| dette arbeidet ser vi pa det som
meget viktig & se om strategi-
omradene var riktige, og i tillegg
evaluerer hvordan vi jobbet for

a na malene.
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I BOKSING.NO

Norges Bokseforbund er szerforbund i Norge Idrettsforbund,

medlem av det olympiske bokseforbundet World Boxing og

W#RLD
B XING

dets kontinentale forbund European Boxing.

NORGES
BOKSEFORBUND

N\

&

\/
e,

X0
A

NORGES
IDRETTSFORBUND
"

EUROPEAN
={o) (|\\[c] OO

=



